Statut Stowarzyszenia
Federacja Fantastyki Feniks

§ 1.
1. Stowarzyszenie nosi nazwe Federacja Fantastyki Feniks, zwane dalej Stowarzyszeniem.
2. Stowarzyszenie, jako organizacja zarejestrowana, posiada osobowos¢ prawng.
3. Siedzibg Stowarzyszenia i jego wtadz jest miasto Belzyce.

§2

Terenem dziatalno$ci Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;.

§ 3.
1. Stowarzyszenie moze by¢ Cztonkiem organizacji krajowych i migdzynarodowych o podobnym
zakresie i charakterze dzialania, zgodnie z obowigzujacym porzadkiem prawnym.
2. Decyzje o przystapieniu do takiej organizacji podejmuje Walne Zebranie wigkszoscig co
najmniej 3/5 glosow przy obecno$ci co najmniej 1/3 uprawnionych do glosowania, na wniosek
Zarzadu Stowarzyszenia lub co najmniej 5 Czlonkow Walnego Zebrania.

§4
Stowarzyszenie dziala zgodnie z:
1/ niniejszym Statutem,
2/ regulaminami,
3/ uchwatami wtadz Stowarzyszenia,
w ramach prawa obowigzujacego w Rzeczypospolitej Polskie;j.

§5
1. Celem Stowarzyszenia jest:

a) dzialalno$¢ w zakresie kultury, sztuki oraz ochrony dobr kultury 1 dziedzictwa narodowego,
w szczegdlnosci poprzez propagowanie literatury, filmu, teatru, gier, sztuki, muzyki i
komiksu o tematyce fantastycznej i troszczenie si¢ o ich poziom;

b) dzialalnos¢ w =zakresie podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej oraz
rozwoju $§wiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowej;

c) dzialalno$¢ w zakresie nauki, edukacji, oswiaty i wychowania, w szczego6lno$ci zwigzanej z
fantastyka;

d) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj techniki, wynalazczo$ci i innowacyjnosci;

e) dzialalno$¢ na rzecz promocji i organizacji wolontariatu oraz organizacji pozarzadowych,
w szczegblnosci dotyczacg mitosnikow fantastyki w wojewodztwie lubelskim;

f)  dzialalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspodlnot i spotecznosci lokalnych, na rzecz podnoszenia
jako$ci zycia obywateli;

g) dziatalnos$¢ w zakresie wypoczynku dzieci 1 mlodziezy, sportu, turystyki 1 krajoznawstwa;

h) dziatalno$¢ na rzecz upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobod
obywatelskich;

1)  dzialalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych, rozwoju demokracji, integracji
europejskiej oraz rozwijania kontaktéw 1 wspolpracy miedzy spoteczenstwami;

j)  dzialalno$¢ na rzecz przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym oraz
wykluczeniu i1 dyskryminacji grup spolecznych;

k) dziatalno$¢ charytatywna;

1)  dzialalnos$¢ na rzecz ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,
w szczeg6lnosci ochrony srodowiska i dziatalno$¢ na rzecz wykorzystywania zrodet energii
odnawialnej;



m) dziatalno$¢ na rzecz tworzenia, upowszechniania i ochrony dziatalno$ci zwigzanej z
szeroko pojeta fantastyka, w szczegdlnosci w wojewodztwie lubelskim;

n) kontynuowanie i kultywowanie dorobku lubelskich organizacji dziatajacych na rzecz
fantastyki, w szczegdlnosci Lubelskiego Klubu Fantastyki ,,Syriusz” 1 Lubelskiego
Stowarzyszenia Fantastyki ,,Cytadela Syriusza”.

§6
1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:

a) organizacje spotkan i prowadzenie zaje¢ (wyklady, prelekcje, pokazy i prezentacje,
warsztaty, kursy, szkolenia, konferencje, seminaria, sesje, happeningi, debaty, koncerty,
dyskusje, konkursy, projekcje filméw, etc.);

b) spotkania z autorami, tlumaczami, tworcami, przedstawicielami biznesu, teoretykami i
krytykami oraz popularyzatorami nauki;

c) organizowanie festiwali, festyndw, konwentéw 1 innych imprez o podobnym charakterze;

d) wspdlprace z innymi jednostkami organizacyjnymi o podobnym profilu zainteresowan;

e) prowadzenie biblioteki Stowarzyszenia;

f) dziatalno$¢ w samodzielnych sekcjach Stowarzyszenia;

g) prowadzenie dzialalnosci zmierzajacej do odkrywania miodych talentow — poprzez
konkursy, warsztaty tworcze, plenery, wystepy, umozliwienie debiutu, etc.;

h) realizowanie programéw edukacyjnych;

1) organizowanie imprez kulturalnych i szkoleniowych, w szczegdlnosci dla mito$nikow
fantastyki,

j) organizowanie wystaw 1 wernisazy;

k) fundowanie i organizacja nagrod, stypendiow i wyrdznien;

1) prowadzenie $wietlicy, potkolonii, kolonii i innych form zaje¢;

m) prowadzenie poradnictwa;

n) prowadzenie dzialalno$ci wydawniczej (foldery, poradniki, ksiazki, czasopisma, broszury
okolicznosciowe);

0) prowadzenie stron i portali internetowych;

p) wspomaganie techniczne, szkoleniowe 1 informacyjnie wolontariuszy 1 organizacji
pozarzadowych;

q) ksztaltowanie i promowanie otwartosci, tolerancji i aktywnych postaw wsrdd obywateli;

r) promowanie i rozpowszechnianie nowoczesnych technologii, nowych metod nauczania i
alternatywnych metod upowszechniania wiedzy w zyciu spotecznym;

s) wspolpraca z pierwszym, drugim i trzecim sektorem w zakresie realizacji celow statutowych;

t) inne formy dziatalnosci.

2. Dzialalnos¢, o ktorej mowa w poprzednim ustepie, moze by¢ prowadzona w formie nieodptatnej
lub odptatnej dziatalno$ci pozytku publicznego w rozumieniu przepisOw ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie.

§7
1. Czltonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
zwyczajnych,
honorowych,
wspierajacych.

§8

1. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zosta¢ obywatel RP lub cudzoziemiec majacy
miejsce zamieszkania na terytorium RP, ktory ukonczyt 16 lat, uznaje i popiera cele Stowarzyszenia
1 ztozyl pisemng deklaracje wstgpienia do Stowarzyszenia.

2. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zosta¢ rowniez osoba, ktora nie ukonczyta 16 roku
zycia — w takim przypadku wymagana jest dodatkowo zgoda opiekuna prawnego tej osoby. Taka



osoba nie posiada prawa udzialu w glosowaniu na Walnym Zebraniu oraz nie korzysta z czynnego i
biernego prawa wyborczego do wiadz Stowarzyszenia.

§9
O przyjeciu w poczet Czlonkdow zwyczajnych Stowarzyszenia decyduje Zarzad na podstawie
pisemnej deklaracji kandydata i rozmowy z kandydatem.

§ 10
1. Cztonkiem honorowym moze zosta¢ osoba fizyczna zastuzona dla Stowarzyszenia lub fantastyki.
2. Czlonkostwo honorowe nadaje i odbiera Walne Zebranie bezwzgledng wiekszoscig gloséw w
glosowaniu tajnym lub jawnym.
3. Odebranie Czlonkostwa honorowego nastgpuje w zwiazku z dzialaniami sprzecznymi ze
statutem, w szczegolnosci z celami Stowarzyszenia lub obowigzkami Cztonka honorowego.

§ 11
1. Czlonkiem wspierajagcym moze zosta¢ osoba fizyczna lub prawna, jak réwniez jednostka
organizacyjna nie posiadajgca osobowos$ci prawnej uznajaca i wspierajaca cele Stowarzyszenia na
podstawie uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia.
2. Zasady wspotpracy pomigdzy Stowarzyszeniem a Czlonkiem wspierajacym okresla zawarta
miedzy nimi umowa oraz wytyczne statutu Stowarzyszenia.

§12
1. Czlonkostwo zwyczajne ustaje z chwila:
a) $mierci,
b) wystapienia ze Stowarzyszenia,
c¢) nieoplacenia sktadek za okres roku, na mocy uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia,
d) wykluczenia na mocy uchwaly Zarzadu, w zwigzku z dzialaniami sprzecznymi ze statutem, w
szczegllnosci z celami Stowarzyszenia tudziez obowigzkami Czlonka.
2. Czlonkostwo wspierajace ustaje na skutek:
a) $mierci osoby fizycznej,
b) likwidacji osoby prawnej lub jednostki organizacyjnej nie posiadajacej osobowosci prawne;j,
c) wystgpienia ze Stowarzyszenia,
d) na podstawie uchwatly Zarzadu Stowarzyszenia.

§13
1. Cztonek zwyczajny ma prawo:
a) brac¢ czynny udziat w dziatalno$ci Stowarzyszenia,
b) wybiera¢ 1 po ukonczeniu 18 roku zycia by¢ wybieranym do wladz Stowarzyszenia,
¢) uczestniczy¢ w posiedzeniach wtadz Stowarzyszenia i wypowiadac si¢ na nich,
d) zgtasza¢ swe wnioski 1 opinie na forum Stowarzyszenia,
e) sktada¢ zapytania dotyczace Stowarzyszenia do Zarzadu Ilub Komisji Rewizyjnej
Stowarzyszenia, ktore obowigzane sg w terminie 14 dni udzieli¢ odpowiedzi,
f) odwotywac si¢ od uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia do Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia,
w terminie 30 dni od dnia podj¢cia 1 ogloszenia uchwaty w sposdb zwyczajowo przyjety w
organizacji, jezeli taka uchwata osobiscie dotyczy odwolujacego sie,
g) korzysta¢ z biblioteki Stowarzyszenia, na zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki,
h) nosi¢ odznaki i legitymacje ustalone przez wtadze Stowarzyszenia,
1) na podstawie uchwaly Zarzadu lub Walnego Zebrania reprezentowa Stowarzyszenie na
imprezach krajowych i zagranicznych,
j) korzysta¢ z innych przywilejow okreslonych przez Zarzad.
2. Czlonek zwyczajny ma obowigzek:
a) oplacac regularnie sktadki Cztonkowskie,



b) rzetelnie wypehiaé przyjete przez siebie na rzecz Stowarzyszenia zobowigzania,

c) przestrzega¢ postanowien Statutu, uchwal wiladz Stowarzyszenia i orzeczen Komisji
Rewizyjnej Stowarzyszenia,

d) swa osobg godnie $wiadczy¢ o przynaleznosci do Stowarzyszenia.

§ 14
1. Cztonek wspierajacy i cztonek honorowy ma prawo uczestniczenia w pracach Stowarzyszenia na
prawach Czlonka zwyczajnego. Do obliczania wymaganego kworum nie liczy si¢ Cztonkow
honorowych i Cztonkéw wspierajacych.
2. Czlonka wspierajacego bedacego osoba prawna lub jednostkg organizacyjng nie posiadajaca
osobowosci prawnej reprezentuje na forum Stowarzyszenia jedna osoba fizyczna wskazana przez te
osobe prawna.
3. Cztonek wspierajacy nie posiada biernego prawa wyborczego.
4. Cztonek honorowy ma te same prawa, co czlonek zwyczajny.

§ 15
Cztonek wspierajacy wspiera dziatalno§¢ Stowarzyszenia osobiscie, materialnie lub w inny sposob.

§ 16
Czlonek honorowy nie ma obowigzku ptacenia sktadek cztonkowskich oraz aktywnego dzialania.
Postanowienia dotyczace pozostatych obowigzkéw Czlonka zwyczajnego majg zastosowanie.

§ 17
Najwyzsza wladza w Stowarzyszeniu jest Walne Zebranie odbywajace si¢ co najmniej raz w roku.

§ 18
Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy w szczego6lnosci:
a) okreslanie kierunkow dziatania Stowarzyszenia,
b) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia
1 Zarzadu Stowarzyszenia,
¢) podejmowanie uchwaly w przedmiocie absolutorium dla Zarzadu,
d) powotywanie i odwolywanie Prezesa i pozostatych Cztonkoéw Zarzadu,
e) wybor Cztonkdéw Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia,
f) uchwalanie Statutu i regulaminéw Stowarzyszenia,
g) uchwalanie budzetu Stowarzyszenia,
h) nadawanie tytutu Czlonka honorowego,
i) okreslanie wysokosci sktadki Czionkowskiej i wpisowego dla nowych Czionkow,
i) podjecie uchwaty w przedmiocie rozwigzania Stowarzyszenia.

§ 19
1. Walne Zebranie zwoluje raz do roku Prezes Stowarzyszenia.
2. W przypadku nie zwotania Walnego Zebrania w okre§lonym terminie przez Prezesa Walne
Zebranie zwohuje Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia.
3. W szczeg6lnych przypadkach moze zosta¢ zwotane Nadzwyczajne Walne Zebranie, ktore
zwoluje Prezes na wniosek swoj, Zarzadu Stowarzyszenia, Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia lub
polowy Czlonkow zwyczajnych Stowarzyszenia.
4. Uchwaty Walnego Zebrania, w tym uchwaty dotyczace wyboru Zarzadu i Komisji Rewizyjnej
Stowarzyszenia, sag podejmowane w drodze glosowania i zapadaja zwykla wiekszoscig glosow
obecnych Cztonkow, chyba ze Statut stanowi inacze;j.

§ 20
1. Walne Zebranie odbywa si¢ w obecnosci jedynie Cztonkéw 1 kandydatow na Czionkow.
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. Obecnos¢ innych oséb moze dopusci¢ przewodniczacy Walnego Zebrania wylacznie z waznych

przyczyn.
Upowaznionymi do glosowania na Walnym Zebraniu w rozumieniu niniejszego Statutu sa
wszyscy Cztonkowie zwyczajni, wspierajacy 1 honorowi.

. Prawo glosu moze by¢ wykonywane osobiscie lub przez ustanowionego pelnomocnika.

§ 21

W dniu Walnego Zebrania Stowarzyszenia nie przyjmuje si¢ pisemnych deklaracji przystapienia do
Stowarzyszenia; w tym tez dniu nie moze zosta¢ podjeta uchwata o przyjeciu w poczet Cztonkdéw
Stowarzyszenia.
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§ 22

. Walne Zebranie wybiera na czas trzyletniej kadencji Zarzad Stowarzyszenia ztozony z 3 - 5

0sob: Prezesa, Skarbnika i Sekretarza oraz, w przypadku wickszej niz trzy liczby Cztonkow
Zarzadu — jednego albo dwoch Wiceprezesow.

Walne Zebranie wybiera na okres trzech lat Komisje Rewizyjng Stowarzyszenia zlozong z 3
0s0b: Przewodniczgcego oraz dwoch Czionkow.

. Kandydatow na Prezesa oraz do Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia moga zglasza¢ wszyscy

Czlonkowie majacy czynne prawo wyborcze.

. Prezesa Stowarzyszenia wybiera si¢ oddzielnie w wyborach tajnych lub jawnych bezwzgledna

wigkszos$cig gtosow obecnych Cztonkow.

Pozostatych Cztonkéw Zarzadu proponuje na poszczegdlne stanowiska nowo wybrany Prezes.
W przypadku niezaakceptowania kandydatury przedstawionej na dane stanowisko przez Prezesa,
moze zosta¢ zgloszony przez Cztonka majacego czynne prawo wyborcze inny kandydat.
Glosowanie nad poszczegdlnymi kandydaturami odbywa si¢ w sposob jawny zwykla
wigkszoscig glosow obecnych Cztonkéw. Za zgoda Walnego Zebrania moze zostaé
przeprowadzone gltosowanie nad pozostalymi kandydatami do Zarzadu w sposob taczny.
Przewodniczacego 1 Czlonkéw Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia wybiera si¢ jawnie badz
tajnie wickszos$cig glosow obecnych Cztonkow.

§ 23

. Zarzad Stowarzyszenia reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz i dziata w jego imieniu.
. Zarzad Stowarzyszenia kieruje dziatalno$cig Stowarzyszenia zgodnie z postanowieniami Statutu

oraz uchwatami Walnego Zebrania i swoimi, a takze obowigzujaca wyktadnig Statutu
dokonywang przez Komisj¢ Rewizyjng Stowarzyszenia.

. Zarzad Stowarzyszenia prowadzi rejestr Czlonkéw Stowarzyszenia oraz dziatajacych w nim

sekcji 1 pelnomocnikow.

. W trakcie kadencji Zarzad Stowarzyszenia ma prawo zwykla wiekszoscig glosow odwotaé

Cztonka Zarzadu z wyjatkiem Prezesa i powota¢ w to miejsce osobg, ktora bedzie petni¢ jego
obowigzki. W razie rezygnacji lub §mierci Cztonka Zarzadu, Zarzad powotuje na to miejsce
now3a osobeg, ktora bedzie petnic jego obowiazki.

. Prezes Stowarzyszenia zwotuje Walne Zebranie.

Zarzad Stowarzyszenia uchwala regulaminy porzadkowe.

. Zarzad Stowarzyszenia moze ukara¢ Czlonka Stowarzyszenia upomnieniem, nagang z

ostrzezeniem, czesciowym ograniczeniem w uprawnieniach Cztonkowskich na okres do 1 roku,
zawieszeniem w prawach Cztonka do 1 roku, zobowigzaniem do naprawienia wyrzadzonej
przezen szkody lub wydali¢ go ze Stowarzyszenia, w zwigzku z dziataniami sprzecznymi ze
statutem, w szczegdlnos$ci z celami Stowarzyszenia tudziez obowigzkami Cztonka.

Osobie ukaranej przystuguje prawo odwotania do Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia, ktorej
uchwaty sg ostateczne.

10. Zarzad Stowarzyszenia moze do prowadzenia spraw Stowarzyszenia zatrudnia¢ pracownikow.
11. Zarzad Stowarzyszenia zbiera si¢ przynajmniej raz w miesigcu.



—

§ 24
W Stowarzyszeniu dziata organ zwany Komisjg Rewizyjng Stowarzyszenia.

. Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia sktada si¢ z Przewodniczacego i dwoch Cztonkdw.
. W zakresie swych uprawnien sgdowniczych Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia jest niezawista

1 podlega wylacznie Statutowi oraz obowigzujagcemu prawu powszechnemu.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia nalezy:

a) dokonywanie w razie watpliwosci wyktadni Statutu,

b) czuwanie nad przestrzeganiem Statutu,

c) prowadzenie kontroli dziatalno$ci Stowarzyszenia 1 jego Czlonkéw w zakresie ich
dziatalno$ci w Stowarzyszeniu,

d) rozstrzyganie wszelkich spraw spornych w Stowarzyszeniu na wniosek swoj, Zarzadu
Stowarzyszenia lub Czlonka Stowarzyszenia.

e) czuwanie nad dyscypling finansowg Stowarzyszenia;

f) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia moze:

a) uchyli¢ niezgodng ze Statutem uchwate Zarzadu Stowarzyszenia,

b) uchyli¢, w catosci badz w czgéci, uchwale Walnego Zebrania niezgodng z powszechnie
obowigzujacym prawem.

Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia zbiera si¢ przynajmniej raz na kwartat.

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia nie moga by¢ Czlonkami Zarzadu

Stowarzyszenia ani pozostawa¢ z nimi w zwigzku matzenskim, we wspolnym pozyciu, w

stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowe;.

. W przypadku $mierci lub rezygnacji Czlonka Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia Walne

Zebranie powoluje w jego miegjsce inng osobg.

§ 25

. Czlonkowie Zarzadu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia za swg dziatalno$¢

odpowiadaja przed Walnym Zebraniem.

. Zarzad Stowarzyszenia jest zobowigzany do przedstawienia na Walnym Zebraniu rocznego

sprawozdania z dziatalno$ci merytorycznej i finansowej Stowarzyszenia.

. Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia jest zobowigzana do przedstawienia na Walnym Zebraniu

sprawozdania ze swej dziatalnosci.

. Nie mozna odwota¢ Cztonka Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia, chyba ze poprosi o to on sam

badz na skutek swego postepowania nie daje rekojmi wlasciwego wykonywania swych funkcji.
W takim wypadku Czlonka Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia odwotuje Walne Zebranie i1
powoluje w jego miejsce inng osobe.

. Czlonkami Zarzadu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia nie moga by¢ osoby

skazane prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umyslne Scigane z oskarzenia publicznego
lub przestepstwo skarbowe.

§ 26

. Uchwaly wladz Stowarzyszenia sg podejmowane w drodze glosowania i zapadaja zwykla

wiekszoscig glosow, chyba ze Statut stanowi inacze;.

. Uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia 1 Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia zapadaja przy

obecnosci co najmniej polowy 0s6b uprawnionych do gltosowania.

§ 27
1. Na majatek Stowarzyszenia sktadajg si¢:
a) sktadki cztonkowskie i wpisowe;
b) dotacje, subwencje, granty i darowizny;



c) zapisy i spadki;

d) dochody ze zbiorek, aukcji i z dzialalnosci statutowej Stowarzyszenia;

e) dochody z majatku Stowarzyszenia i praw majatkowych;

f) srodki pozyskane ze sponsoringu i finansowania spoteczno$ciowego;

g) srodki z innych legalnych Zrodet.
2. Na majatek Stowarzyszenia moga sklada¢ si¢ réwniez dochody czerpane z prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, jesli decyzja o jej rozpoczeciu zostanie podjeta przez Stowarzyszenie
uchwata Walnego Zebrania.
3. Dziatalno$¢ gospodarcza, o ktérej mowa w poprzednim ustgpie, ma charakter dodatkowy w
stosunku do dziatalnosci pozytku publicznego.
4. W przypadku powotania Stowarzyszenia do dziedziczenia, przyjmuje ona spadek
z dobrodziejstwem inwentarza lub go odrzuca.
5. Dochody Stowarzyszenia sg przeznaczane na dziatalno$¢ statutowa Stowarzyszenia. Przychod
z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego stuzy wylacznie prowadzeniu dziatalno$ci pozytku
publicznego.
6. Zabrania si¢ w szczegdlnosci:

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia w
stosunku do Czlonkow jej organdw lub pracownikdéw oraz osob, z ktorymi pracownicy pozostaja
w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwiazani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”;

b) przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz Czlonkéw jego organdéw lub
pracownikow oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0sob trzecich, w
szczegolnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach;

c) wykorzystywania majatku Stowarzyszenia przez Czlonkéw jego organdéw lub
pracownikow oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do o0sob trzecich, chyba
ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia;

d) zakupu na szczegdlnych zasadach towarow lub ustug od podmiotow, w ktorych
uczestniczg Czlonkowie organéw Stowarzyszenia lub pracownicy oraz ich bliskie osoby.

§ 28

1. Do reprezentowania Stowarzyszenia uprawniony jest jednoosobowo kazdy cztonek Zarzadu.
2. Do zaciggania zobowigzan w imieniu Stowarzyszenia uprawnieni sg3: dwaj Cztonkowie Zarzadu
dziatajacy tacznie albo osoby przez nich upowaznione.

b
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§ 29

. Zarzad Stowarzyszenia dziala w oparciu o roczny preliminarz finansowy sporzadzany do 31

stycznia biezacego roku, a zatwierdzany przez najblizsze Walne Zebranie.

. Uchwaly 1 decyzje finansowe Zarzadu Stowarzyszenia nie znajdujace dla siebie podstawy w

preliminarzu wymagaja akceptacji najblizszego Walnego Zebrania.

. Nie zaakceptowanie tychze uchwatl i decyzji na najblizszym Walnym Zebraniu skutkuje nie

udzieleniem absolutorium Zarzadowi Stowarzyszenia.

§ 30
W obrebie Stowarzyszenia jego Cztonkowie moga tworzy¢ samodzielne sekcje zainteresowan.
Sekcje rejestruje Zarzad Stowarzyszenia.
Sekcja wybiera w przeciggu jednego miesigca od zarejestrowania Szefa Sekcji.
W razie niemozno$ci wybrania Szefa przez Czlonkoéw Sekcji Zarzad Stowarzyszenia moze
wyznaczy¢ jej Szefa komisarycznego badz skreslic ja z rejestru.
Szef Sekcji ponosi odpowiedzialno$¢ za dziatalnos$¢ Sekcji.
Sekcje moga po uzyskaniu zgody Zarzadu Stowarzyszenia i pod jego nadzorem organizowaé
wlasne imprezy, mieszczace si¢ w ramach dziatalno$ci statutowej Stowarzyszenia.



7. Sekcja nie przejawiajaca aktywno$ci przez co najmniej pét roku moze zostaé przez Zarzad
Stowarzyszenia skreslona.

§ 31
1. Zarzad Stowarzyszenia moze powotywa¢ Pelnomocnikéw sposrod Cztonkow Stowarzyszenia.
2. Pelnomocnik zajmuje si¢ wyspecjalizowang dziedzing dziatalno$ci Stowarzyszenia wydzielong
przez Zarzad merytorycznie, organizacyjnie lub w inny sposob.
4. Pelnomocnik podlega bezposrednio jednemu z Cztonkéw Zarzadu.
5. Pelnomocnik jest odwoltywany przez Zarzad Stowarzyszenia.

§ 32
1. Zmian w Statucie dokonuje Walne Zebranie bezwzgledna wigkszoscig glosow przy obecnosci co
najmniej 1/3 Cztonkéw uprawnionych do gtosowania.
2. Wigkszos$¢ potrzebna do rozwigzania Stowarzyszenia nie moze by¢ ta droga zmieniana.

§33
1. Uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie wickszosciag 3/5 glosow przy
obecnosci co najmniej potlowy Cztonkoéw uprawnionych do glosowania.
2. Walne Zebranie powotuje w takim przypadku komisj¢ likwidacyjng oraz ustala zasady likwidacji
majatku Stowarzyszenia.



